GARA A PROCEDURA APERTA PER L’AFFIDAMENTO  IN CONCESSIONE DEL SERVIZIO DI TESORERIA COMUNALE DEL COMUNE DI CASTELL’AZZARA  PER IL PERIODO 01.01.2017 – 31.12.2021  – CIG: 6874483AD3
MODULO C)

Per la formulazione dell’ Offerta Economica predisposta dalla Stazione Appaltante
IL SOTTOSCRITTO


NATO A  
  

IL
, (C.F.
) NELLA SUA QUALITÀ I______________________  ______________________________  (LEGALE RAPPRESENTANTE, titolare, Socio con potere di firma, Procuratore, ecc.) DEL  SEGUENTE  SOGGETTO:
DENOMINAZIONE O RAGIONE SOCIALE  

 
FORMA GIURIDICA  

 

 SEDE LEGALE  

 SEDE OPERATIVA  

 
NUMERO DI TELEFONO
NUMERO DI FAX  

MAIL
/EVENTUALE: PEC 

 

CODICE ATTIVITÀ  




  

CODICE FISCALE

PARTITA  I.V.A.  

  

N° ISCRIZIONE REGISTRO IMPRESE



PRESSO LA  C.C.I.A.A. DI  


________________________________________
IN RELAZIONE ALLA PROCEDURA DI GARA PER L’ASSUNZIONE DEL SERVIZIO IN OGGETTO DICHIARA DI OFFRIRE:

PARAMETRI PER L’AGGIUDICAZIONE
	C.1 COMPENSO annuo corrisposto dall’Amministrazione Comunale al concessionario. 

Importo a base di gara € 3.500,00 (al netto di IVA se dovuta)  comprensivo di qualsiasi onere (comprese le spese di tenuta conto) nonché dell’eventuale costo di conservazione dell’ordinativo informatico.
TOTALE MASSIMO PUNTI  45
 Nota bene:  NON sono ammesse offerte in aumento.
Assegnazione punteggio:
Gratuità del servizio – Corrispettivo annuo pari ad €. 0,00

45
Corrispettivo annuo da €. 0,01 ad €. 1.000,00

35
Corrispettivo annuo  da €. 1.000,01 ad €.1.500,00

25
Corrispettivo annuo  da €. 1.500,01 ad €. 2.000,00

15
Corrispettivo annuo da €. 2.000,01 ad €. 2.500,00

10
Corrispettivo annuo da €. 2.500,01 ad €. 3.000,00

5
Corrispettivo annuo da €. 3.000,01 ad €. 3.500,00

0

	(barrare la casella interessata ed eventualmente   compilare)
· Il servizio sarà svolto a titolo gratuito

· Viene richiesto un compenso annuo per svolgere il servizio pari a euro (al netto di IVA se dovuta):
(Cifre)_______________________________

(Lettere)______________________________


	C.2 Tasso di interesse passivo da applicare sull’anticipazione di tesoreria da calcolarsi in riferimento a Euribor 3 mesi, base 365 giorni, media mese precedente, vigente tempo per tempo aumentato/diminuito di ____ punti percentuali  (come da offerta), con liquidazione trimestrale, senza applicazione di commissioni sul massimo scoperto né di altre commissioni aggiuntive.
PUNTEGGIO MASSIMO 20 allo spread pari a 0 e riduzione di 1 punto per ogni variazione di spread offerto fino a 0,15.
punti 20 = spread offerto 0 o inferiore
punti 19 = spread offerto da 0,01 a 0,15 
punti 18 = spread offerto da 0,16 a 0,30 
punti 17 = spread offerto da 0,31 a 0,45 
punti 16 = spread offerto da 0,46 a 0,60 
punti 15 = spread offerto da 0,61 a 0,75 
punti 14 = spread offerto da 0,76 a 0,90 

punti 13 = spread offerto da 0,91 a 1,05 

punti 12 = spread offerto da 1,06 a 1,20 

punti 11 = spread offerto da 1,21 a 1,35 

punti 10 = spread offerto da 1,36 a 1,50 

punti  9 = spread offerto da 1,51 a 1,65 

punti  8 = spread offerto da 1,66 a 1,80 

punti  7 = spread offerto da 1,81 a 1,95 

punti  6 = spread offerto da 1,96 a 2,10 

punti  5 = spread offerto da 2,11 a 2,25 

punti  4 = spread offerto da 2,26 a 2,40 

punti  3 = spread offerto da 2,41 a 2,55 

punti  2 = spread offerto da 2,56 a 2,70 

punti  1 = spread offerto da 2,71 a 2,85 

punti  0 = spread offerto da 2,86  

	- spread in aumento/diminuzione che resterà inalterato per tutta la durata del contratto.

(Indicare lo spread preceduto dal segno +/-) 

(cifre): ______________________________________

(lettere):

______________________________________ 



	C.3 Tasso di interesse attivo da applicare sulle giacenze di cassa dell'Ente, per i depositi che si dovessero costituire presso il Tesoriere in quanto ricorrano gli estremi di esonero dal circuito statale della tesoreria unica, da calcolarsi in riferimento all’Euribor 3 mesi, base 365 giorni, media mese precedente,  vigente tempo per tempo, aumentato/diminuito di ____ punti percentuali (come da offerta), con liquidazione trimestrale, al lordo delle ritenute erariali (senza commissioni aggiuntive). 

PUNTEGGIO MASSIMO 5 e riduzione di 1 punto per ogni variazione di spread offerto fino a 0,4. 
punti 5 = spread offerto 1,61 o superiore 
punti 4 = spread offerto da 1,21 a 1,60 
punti 3 = spread offerto da 0,81 a 1,20 
punti 2 = spread offerto da 0,41 a 0,80 
punti 1 = spread offerto da 0,01 a 0,40 
punti 0 = spread offerto 0 o inferiore

	- spread in aumento/diminuzione che resterà inalterato per tutta la durata del contratto

(Indicare lo spread preceduto dal segno +/-)

(cifre):

_____________________________________

(lettere):

_____________________________________



	C.4 Contributo annuo per sponsorizzazioni ad attività dell’Ente (al netto di IVA se dovuta).

TOTALE MASSIMO PUNTI 15
PUNTI  15 alla migliore offerta.

ALLE ALTRE OFFERTE IL PUNTEGGIO VERRA’ ATTRIBUITO CON L’APPLICAZIONE DELLA SEGUENTE FORMULA:

OFFERTA

----------------------------- X 15

OFFERTA MIGLIORE


	Somma annua euro (al netto IVA se dovuta):

 (Cifre)_______________________________

(Lettere)______________________________

La somma dovrà essere corrisposta entro il 30 giugno di ogni anno per ciascun anno di durata del contratto di tesoreria.




Lì 

Data 

Firma Digitale 

NOTE:

1. Il presente Modulo deve essere compilato con le relative offerte, firmato digitalmente  da parte del soggetto  dichiarante ed inserito sul sistema START a cura del legale rappresentate o procuratore dell’operatore economico abilitato ad operare sul sistema telematico, secondo le indicazioni  riportate nel Disciplinare/Bando di gara. 

2. I punteggi saranno attribuiti secondo quanto previsto nel Bando/Disciplinare di gara.

3. LE OFFERTE RIPORTATE SUL PRESENTE MODULO SONO LE UNICHE CHE SARANNO PRESE IN CONSIDERAZIONE PER L’AGGIUDICAZIONE (vedi  sotto).

4. ATTENZIONE: START genera autonomamente anche un Modulo OFFERTA ECONOMICA su cui il concorrente dovrebbe inserire il canone annuale offerto rispetto alla base di gara di euro 4.000,00: 

NOTA BENE: In tale Modulo, CHE NON AVRA’ VALORE PER L’AGGIUDICAZIONE, il concorrente deve inserire il ribasso “fittizio” dell’1,00 % (uno  percento).
1

