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Nel computo delle assenze sono calcolati tutti i giorni di mancata presenza lavorativa a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, ecc.) del personale 
dell’ufficio o unità organizzativa di livello dirigenziale (ivi comprese le eventuali assenze del dirigente) 

Area Dipendenti Giorni lavorativi Giorni presenza Giorni assenza % presenza %assenza 
Area Amministrativa  1 23 19 4 82,61% 17,39% 
Area Tecnica  4 62 51 11 82,26% 17,74% 
Area Contabile / Tributi  2 32 27 5 84,38% 15,63% 
Area Polizia Municipale  1 18 17 1 94,44% 5,56% 
Riepilogo mensile 8 135 114 21 84,44% 15,56% 


